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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA
(SCUOLA PRIMARIA)
Delibera del Collegio dei docenti n. 17 del 30/06/2023
Delibera del Consiglio di Istituto n. 44 del 05/07/2023

L’Tstituto Comprensivo “C. Ridolfi e la famiglia dell’alunna/dell’alunno.............oooiiin

STIPULANO IL PRESENTE PATTO CON IL QUALE

1. PREMESSA

La scuola & un luogo di formazione e di educazione mediante lo studio, I'interazione sociale, la maturazione
di competenze e lo sviluppo della coscienza civile.

La scuola € una comunita di dialogo, di ricerca, di esperienza sociale, informata ai valori democratici e volta
alla crescita della persona in tutte le sue dimensioni, In essa ognuno, con pari dignita e nella diversita dei ruoli,
opera per garantire la formazione della cittadinanza, la realizzazione del diritto allo studio e lo svolgimento delle
potenzialita di ciascuno/a.

La Scuola primaria di norma non eroga sanzioni disciplinari, ma effettua richiami scritti sul diario ed
eventualmente convoca le famiglie per colloqui specifici e straordinari.

In casi molto gravi 'alunno pud essere inibito alla partecipazione a gite, visite o altre attivita dal Dirigente
scolastico su richiesta unanime del team docente.

L’I1.C. “C. Ridolfi”, ha definito il seguente PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA" finalizzato a
definire I’impegno reciproco nel rapporto tra Istituzione scolastica autonoma, famiglie e alunni/e, a le condizioni di
maggior sicurezza possibile per lo svolgimento della giornata scolastica in presenza.

Il rispetto di questo “‘Patto” costituisce la condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia
reciproca, per potenziare le finalita dell’Offerta Formativa e per guidare gli alunni/alunne al successo scolastico.

con il quale

L Istituzione scolastica si impegna a:

1. avviare ad una formazione culturale qualificata, aperta alla pluralita delle idee, nel rispetto dei principi
della Costituzione, dell’identita e nella valorizzazione delle attitudini di ¢ciascuna persona;

2. offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato al principio di equita nei
confronti di tutti gli alunni, garantendo il servizio didattico in un clima educativo sereno e favorendo il
processo di formazione di ciascuna alunno nel rispetto dei diversi stili e tempi di apprendimento:

3. favorire la piena inclusione degli alunni diversamente abili, garantendo il diritto all’apprendimento di tutte
le persone con bisogni educativi speciali;

4. promuovere iniziative di accoglienza e integrazione degli alunni di origine straniera anche in
collaborazione con altre realta del territorio, tutelandone I’identita culturale e attivando percorsi didattici
personalizzati nelle singole discipline;

5. stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute degli alunni, anche
attraverso ['attivazione di momenti di ascolto e di contatto con servizi di sostegno e accompagnamento per
i giovant;

6. garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiettivi di
apprendimento e delle modalita di valutazione;

7. garantire trasparenza e tempestivita nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto con le famiglie,
nel rispetto della privacy.

8. Informare le famiglie di eventuali problematiche o atteggiamenti non adeguati riscontrati nell’alunno.
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2. La famiglia si impegna a:

Lonigo,

instaurare un positivo clima di dialogo e un atteggiamento di reciproca collaborazione con gli insegnanti,
attraverso scelte educative e didattiche condivise, nel rispetto dei ruoli e della liberta d’insegnamento;
conoscere I’organizzazione scolastica, prendendo visione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa della
scuola e dei Regolamenti dell’Istituto;

partecipare attivamente alla vita dell’Istituto anche attraverso la presenza negli organismi collegiali;
sostenere la motivazione allo studio e ["applicazione al lavoro scolastico del figlio:

mantenere un rapporto costante con 1'Istituto, prendere visione del diario, informandosi sul rendimento
scolastico, sui processi di apprendimento e sul comportamento nei giorni e nelle ore di ricevimento o su
appuntamento;

rendersi reperibili in caso di comunicazioni urgenti;

conservare con cura e in modo riservato le credenziali di accesso al Registro Elettronico e alla mail
istituzionale appositamente disposte per il genitore;

consultare regolarmente il Registro Elettronico ¢ il sito web della scuola e tener monitorata la mail per le
eventuali comunicazioni inviate dalla Segreteria dell’istituto;

limitare le entrate posticipate e le uscite anticipate a casi necessari; rispettare |’orario di ingresso e uscita;

. giustificare tempestivamente le assenze, i ritardi e le uscite anticipate utilizzando unicamente il registro

elettronico,

. assicurarsi che le condizioni di salute del proprio figlio o della propria figlia siano compatibili con la vita di

comunita, nel rispetto della salute degli altri bambini, sospendendo, eventualmente, la frequenza fino alla
guarigione;

. promuovere e monitorare nel/la proprio figlio/a un comportamento adeguato, una partecipazione regolare

alla vita della scuola e lo svolgimento costante dei compiti assegnati;

. assicurare la completa dotazione personale e scolastica dell’alunna o dell’alunno in modo da garantirne

I"autonomia;

. risarcire 1 danni alle strutture, agli arredi scolastici e ai sussidi didattici provocati dal cattivo

comportamento del/della proprio/a figlio/a.

. garantire un abbigliamento decoroso rispetto all’ambiente scolastico e funzionale alle attivita programmate

e alla stagione per il benessere dell’alunno/dell’alunna;

. Riconoscere I'importanza e valorizzare gli eventi educativi/formativi tenuti da esperti organizzati e

promossi dall’istituto.

I Genitori/Tutori




